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Noticias

ICJ inaugura los primeros dos
Centros Comunitarios de Atencion a Ninez y Familia

Con esta inauguracion, el Instituto
Crecer Juntos continua avanzando en la
construccion de un pais donde la
Primera Infancia cuente con entornos
seguros, estimulantes y afectivos.
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Inauguracion CCANF de Aldeas Infantiles SOS

El pasado 5 de noviembre, se inauguro el primer Centro Comunitario de Atencion
a Niflez y Familia (CCANF) administrado por Aldeas Infantiles SOS, ubicado en
Calle Antigua al Bogueron, Colonia Las Margaritas, en el Distrito de Santa Tecla,
departamento de La Libertad. Este nuevo espacio representa un avance
significativo en la ampliacion de servicios comunitarios orientados al bienestar y
desarrollo integral de la Primera Infancia en El Salvador.

Los CCANF forman parte de las modalidades de la Via Familiar Comunitaria del
Modelo de Atencion Integral a la Primera Infancia (MAIPI), brindando atencion
cercana, accesible y de calidad dentro de las mismas comunidades. Cada espacio
se habilita y equipa cuidadosamente para ofrecer acompafamiento integral a
NiNos y sus familias a traveés de los principales componentes del MAIPI:

e Salud y nutricion

e Educacion y cuidados

e Familias y entornos potenciadores

e Proteccion de derechos

Fste nuevo centro permitird el desarrollo de otras modalidades directas o
complementarias, tales como Circulos de Familia, Bebetecas, Ludotecas, Jardines
Sensoriales y talleres de formacion a familias, ampliando las oportunidades de
aprendizaje, jJuego y fortalecimiento familiar dentro del territorio.

Como parte de su compromiso institucional, el Instituto Crecer Juntos (ICJ)
garantiza la operacion de los CCANF mediante subvenciones anuales, asegurando
gque cada espacio cuente con oS recursos necesarios para su adecuado
funcionamiento. Antes de iniciar su atencion, cada centro realiza un proceso
riguroso de habilitacion que vela por la seqguridad, pertinencia y calidad del
servicio que recibiran las familias.

El objetivo principal de los CCANF es ofrecer a las familias, dentro de su propia

comunidad, una alternativa para la estimulacion, el cuidado vy la proteccion de la
Primera Infancia.
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Inauguraciéon CCANF de CIDEP

Fl 06 de noviembre fue inaugurado el segundo Centro Comunitario de
Atencion a Nifiez y Familia (CCANF), ubicado frente a la antigua Linea Feérrea,
Km 85 de la Carretera Panamericana, en el Canton San Nicolas Lempa, Distrito
de Tecoluca, departamento de San Vicente. Este nuevo espacio sera
administrado por la Asociacion Intersectorial para el Desarrollo Econdmico vy el
Progreso Social (CIDEP).

~y Crecer Juntos

Este centro brindara atencion prioritaria a ninas y ninos de la Primera Infancia,
ademas de habilitar espacios para modalidades complementarias como
Circulos de Familia, Bebetecas, Ludotecas, talleres de formacion para familias y
actividades recreativas y culturales. Su proposito es acercar oportunidades de
aprendizaje, estimulacion y acompanamiento a las familias del territorio,
fortaleciendo su rol en el desarrollo de sus hijos.
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Actividad conmemorativa

Dia Internacional del Hombre en sede central

Dia Internacional del Hombre

15 de Novdembra.

‘ El Instituto Crecer Juntos ‘
promueve espacios y
“ actividades saludables, ”
respetuosos e inclusivos para
‘ todo su personal. ‘
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En el marco del Dia Internacional del Hombre, celebrado cada 19 de noviembre,
el Instituto Crecer Juntos (ICJ) desarrollo una jornada conmemorativa dirigida al
personal masculino destacado en oficinas centrales, con el proposito de
promover la reflexion, el bienestar integral y la valoracion del rol positivo de los
hombres en la sociedad y en los entornos laborales.

La actividad incluyd dos momentos principales. El primero fue una exposicion
dialogada sobre el objetivo y la importancia de esta fecha, que permitic abordar
temas relacionados con la salud fisica y emocional, la paternidad responsable, la
construccion de masculinidades positivas y el aporte de los hombres al desarrollo
social.

Posteriormente, se realizd una dinamica de busqueda del tesoro, en la que los
participantes fueron divididos en dos equipos. Cada grupo debia sequir una serie
de pistas que conducian a distintos puntos, donde encontraban una frase de
reflexion, una pregunta para discusion grupal y una nueva pista para continuar. Las
reflexiones fueron leidas en voz alta y las preguntas respondidas por al menos tres
integrantes, generando un ambiente participativo, cercano y de dialogo. Al finalizar
el recorrido, se proyectd un video con los énfasis del Dia Internacional del
Hombre, reforzando los mensajes clave de la jornada.

Como complemento, tras la actividad presencial se envio al personal, a traveés de
WhatsApp institucional, material informativo sobre esta conmemaoracion, con el fin
de ampliar los aprendizajes y compartirlos también con las oficinas
departamentales.
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Ninez de la Isla La Calzada

disfruta del Festival del Juego junto a sus familias

‘ El Instituto Crecer Juntos continua ‘
acercando oportunidades de
aprendizaje y desarrollo a las
comunidades del pais, especialmente a , ,
aquellas en territorios de dificil acceso,
reafirmando su compromiso con la ‘

Primera Infancia.
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El pasado 21 de noviembre, el Instituto Crecer
Juntos llevo hasta la Isla La Calzada, en el
municipio de  San  Luis La  Herradura,
departamento de La Paz, un nuevo Festival del
Juego, una experiencia disefada para promover
el derecho al juego vy fortalecer los lazos
familiares a través de dinamicas ludicas y seguras.

Durante la jornada, los nifios disfrutaron de
diversas estaciones de juego, preparadas
especialmente para estimular su creatividad,
motricidad, imaginacion y convivencia.

Cada espacio permitico a las familias compartir
momentos significativos, reafirmando el valor del
juego como herramienta fundamental para el
desarrollo integral en la Primera Infancia.

En total, 279 nifios, acompanados de sus familias,
participaron en esta experiencia llena de aleqgria,
movimiento y descubrimiento. La actividad fue
desarrollada en un ambiente seguro vy
potenciador, garantizando el disfrute de cada una
de las actividades de juego preparadas
especialmente.
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ICJd conmemora el Dia Internacional

de la Eliminacidén de la Violencia contra las Mujeres con jornada
formativa y de reflexion

El ICJ continua impulsando ‘
procesos de sensibilizacidny
“ prevencion que contribuyan al ’,
bienestar integral de todas las
‘ mujeres. ‘
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El 25 de noviembre, el Instituto Crecer Juntos (ICJ) desarrolld en su sede
central una jornada conmemorativa en el marco del Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, con el objetivo de fortalecer el
conocimiento del personal sobre la prevencion de la violencia, especialmente
en entornos digitales, y promover una cultura institucional basada en el respeto,
la igualdad vy la proteccion de los derechos de las mujeres.

La actividad contd con la participacion de personal destacado en las oficinas
centrales y estuvo compuesta por tres espacios formativos y una accion de
divulgacion:

e Exposicion dialogada sobre ciberdelitos y ciberviolencia contra las
mujeres: £l espacio permitioc comprender el impacto de estas agresiones
en la vida de las victimas y la importancia de la prevencion en entornos
digitales

e Ejercicio practico de identificacion de factores de riesgo en redes
sociales: Este ejercicio permitio reflexionar sobre la exposicion personal en
redes sociales y compartir recomendaciones para mejorar la seguridad
digital.

e Charla dirigida a personal de servicios generales: sobre los distintos tipos
de violencia contra las mujeres y oS mecanismos de proteccion
establecidos en la LEIV.

e Socializacion de material informativo por medio del WhatsApp
institucional: un afiche divulgativo sobre los tipos de violencia contra las
mujeres y sus derechos segun la normativa vigente.
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Instituto Crecer Juntos realizo feria

“Noviembre Naranja”
en apoyo a mujeres emprendedoras

‘ El ICJ esta comprometido con la ‘
promocion de entornos libres de
‘ ‘ violencia y con el fortalecimiento de , ’
las mujeres salvadoreias a través de
oportunidades de visibilizacion,
apoyo y desarrollo econdmico.




Crecer Juntos

Boletin Informativo

En el marco del mes de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, el
Instituto Crecer Juntos llevo a cabo, el 26 de noviembre, la feria de mujeres
emprendedoras “Noviembre Naranja’, un espacio destinado a promover el
talento, el trabajo y la autonomia econdmica de mujeres salvadorenas.

En la actividad participaron 11 mujeres emprendedoras, quienes ofrecieron una
amplia variedad de productos gastronomicos, incluyendo pupusas, papas fritas,
empanadas, crepas, mini-donas, chicharrones, carne asada, costilla, pollo
asado, tostadas, mermeladas, chocolate, cafés frios y refrescos naturales.

También se contd con la venta de articulos de belleza y cuidado personal,
elaborados y comercializados por mujeres que impulsan sus negocios locales.

El personal del Instituto tuvo la oportunidad de adquirir los productos,
apoyando directamente a las emprendedoras. Para fines logisticos, la
participacion se organizd segun la disponibilidad de cada colaborador,
procurando no interferir con el cumplimiento de sus funciones institucionales.

Como parte de la jornada y en coherencia con el enfoque preventivo del mes,
se compartio con todo el personal una infografia sobre el cancer de mama,
con el proposito de incentivar la adopcion de practicas de autocuidado,
prevencion y deteccion temprana.
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ICJ recibe el Premio Nacional al Trabajo Decente
otorgado por el Ministerio de Trabajo y Previsidn Social

‘ Este logro motiva al Instituto |
Crecer Juntos a continuar

‘ ‘ implementando acciones que ’ ,
fortalezcan su visidén de

‘ cuidado, servicio y bienestar. ‘
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El 26 de noviembre, el Instituto Crecer Juntos fue reconocido por el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social con el Premio Nacional al Trabajo Decente, una
distincion que destaca el compromiso de instituciones, organizaciones y empresas
que promueven ambientes laborales justos, seguros e inclusivos en El Salvador.

Este galardon forma parte de la iniciativa impulsada por el Ministerio, cuyo objetivo
es identificar y visibilizar las buenas practicas laborales que fortalecen el bienestar
del personal, la igualdad de oportunidades, la proteccion social y el pleno respeto
de los derechos laborales. A traves de este premio, se fomenta la construccion de
una cultura organizacional basada en la dignidad, el respeto y la productividad
sostenible.

La entrega de este reconocimiento reafirma el compromiso del Instituto Crecer
Juntos con la promocion de condiciones de trabajo decente, priorizando el
desarrollo humano, el cumplimiento normativo y la creacion de entornos seguros y
equitativos para todo su personal.
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Instituto Crecer Juntos desarrolla su
onceava sesion ordinaria de Junta Directiva

‘ El Instituto Crecer Juntos |
reafirma su compromiso con
“ una gestion transparente, ’,
ordenada y orientada al
‘ bienestar de la Primera ‘

Infancia y sus familias.
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El Instituto Crecer Juntos llevd a cabo su onceava sesion ordinaria de Junta
Directiva, espacio en el que se presento el avance institucional y se dio seguimiento
a diversos temas estratégicos relacionados con la gestion administrativa, financiera
y operativa del Instituto.

Durante la jornada, la Direccion Ejecutiva y las areas tecnicas expusieron los
principales resultados alcanzados, iniciando con los informes sobre los Festivales
Departamentales realizados en el marco del Mes de la Nifez y el Juego, asi como
el detalle de las erogaciones ejecutadas para el desarrollo de dichas actividades, las
cuales permitieron llevar experiencias ludicas a ninos de todo el pais.

Entre los puntos administrativos, la Junta autorizd la transferencia de dominio y
descarga del dron siniestrado en os registros contables y de control administrativo
del Area de Activo Fijo. Asimismo, se avalaron diferentes modificaciones al Plan de
Subvenciones, entre ellas:
e Ajustes para entidades administradoras de la modalidad CAPI  publico
cogestionado.
e Refuerzo para la colocacion de la linea grafica de los CAPI publicos
cogestionados.
e [nclusion del bono por actividad de cierre de ano para entidades
administradoras.
e Modificaciones al plan de subvenciones de la modalidad CBI, enfocadas en su
fortalecimiento.
Finalmente, se aprobd la modificacion al Plan Anual de Compras 2025, con el
proposito de optimizar la programacion de adquisiciones y asegurar la adecuada
ejecucion de los recursos institucionales.




Celebraciones
cumpleaneros noviembre 2025

Algunos de nuestros companeros en sus celebraciones:

Rocio Galvez Juan Carlos Sorto
Marjorie Menjivar
Ericka Gonzalez

Erika Santos
Patricia Rubio
Johana Marquez

Denisse Cea Gaby Garcia Karen Dominguez
Merlin Reyes
Miryana Pereira
Ruth Salmerodn
Xiomara Canales




En memoria de: Lady Capi

Con profundo pesar, informamos que Lady Capi, la perrita adoptada por la sede
departamental del Instituto Crecer Juntos en Ahuachapan, fallecio el pasado 5 de
noviembre. Lady Capi fue parte especial de nuestro equipo, brindando compania,

alegria y carifio a todo el personal y a las familias que visitaban la sede. Su
presencia dejo una huella significativa y sera recordada con mucho afecto por
todos quienes compartieron con ella.

Vuela alto, Lady Capil
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CUMPLEANEROS
MES DE DICIEMBRE

NOMERE
MAGARA DE VALDEZ CARLA PATRICIA
CHAVEZ VIGH, ALEJANDRO JOSE
ROMERD RAMOS, CESIALOURDES
LOPEZ QULIADA, MARTA ELENA
SANCHEZ ARRIAZA, YENIFER BEATRIZ
CONTRERAS AMAYA, KAREN LISSETTE
SANCHEZ [E MARTINEZ, GRICELDA GUADALLPE
MENDEZ DE ZEPEDA, MAYRA CARDLINA
HERNANDEZ VELASOUEZ, KATHERINE LIZETH
FABAN ARTERD, ALE IANDRD ADALID
PACAS DE BAUTISTA, ANA RUTH
MAGARA CUELLAR. FARIO ELISED
ROSA MENENDEZ, RODRIGG LEOPOLDO
REYES RUMERD, SANDHA IDALLA
HERNANDET ALVARADO, CAROLINA CONCEPCION
GUEMAN SANDOVAL, YENIFER BEATRIZ
RIVERA DE MOREND. GUADALUPE ABIGARL
ALVARADO DE AVELAR, REYNA CONCEPCION
LARA CALDEROM, VRENDHA IVONNEETH
QUEZADA ALVARADO, ERICKA GRISEYDA
HERNANDEZ MELCHOR, CAROLINA JAZMIN
AGUILAR SALGUERD, MIRTZA RUIH
CERNA ORTIZ, VLADIMIR ANTONIO
AFALLIO DE LOPEZ. RIRYSSIA YASMEN
MONTOYA MELENDEZ, MARLANA PRISCILA
MOLINA VARGAS, PAMELA AMELLALI
ORTIZ DE MOLINA, MIRNA NUFIA
LOPER LARA, JENNIFER ELIZABETH
GUINTANILLA BERNAL, SONIA MARCELLA
RODRIGUEZ ROGA. REBEKA SARA
PINEDA LOPEZ, TATIANA MARLA
GRANADOS DE TORRES, BERTA AIDA
GONZALEZ MORAN, ANA LILIAN
AMAYA PEREZ LILIAN LOURDES
DELGADD CARTAGENA, JAKELIN BEATRIZ
VALENCIA MONTERROSA, VILMA VERONICA
MONROY CEA. LUCIA GUADALUPE
MAVAS ESCOBAR, INGRIS MAGDIAL ENA
CRUE VILLANUEVA, MARIA BENILDA
BOLARDS PINEDA. JESUS ANTONIO

CALLEJAS PINEDA, LILIAN ABIGAIL

MIFIAM CATALINA

ESCOBAR HERNANDET, MARINA ANGELICA
PORTILLO PORTILLD, KAINA RAFAELA
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OFICINA
SEDE AHUACHAPAN
SEDE CENTRAL
SEDE MORAZAN
SEDE SANTA ANA
SEDE USULUTAN
SEDELAUNIN
SEDE LA LIBERTAD
SEDE SANTA ANA
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